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I Sissejuhatus

MTU Sillamie Lastekaitse Uhingu arengukava sdnastab organisatsiooni tegevussuunad ja plaanid
aastateks 2025-2030. Arengukava on koostatud MTU Sillamie Lastekaitse Uhingu projekti
,Sillamde Lastekaitse Uhing - jétkusuutlik organisatsioon” raames, mida toetas KUSK
arenguhiippe toetuste vahendusel. Arengukava valmis koostdos organisatsiooni liikmetega 1dbi
litkkmetele suunatud arutelupdevade. Arengustrateegia valmimist toetasid organisatsiooni partnerid
(vabalihendused ja é&ripartnercid), toetajad ja teised organisatsioonid kohalikud- ja
viliskoostoopartnerid.

Arengukavas ldhtutakse jargmistest pohimotetest:
* Iga laps on véirtus
« Lahtuda tuleb lapse huvidest
* Perekond on lapse parim kasvukeskkond
* Toetab oma tegevusega lapse ja noore osalust iihiskonna erinevatel tasanditel
« Avatus uutele ideedele

II Mittetulundusorganisatsiooni Kirjeldus

1. Struktuur ja juhtimine
Sillamée Lastekaitse Uhing (SLU) on mittetulundusiihing, mis on tegutsenud alates 8.12.1989.
Sillamie Lastekaitse Uhingu tegevus pdhineb kodanikualgatusel ja tegutsetakse avalikes huvides.
Sillamée Lastekaitse Uhing on Eesti Suurperede Uhingu digusjérglane.

Sillamie Lastekaitse Uhingu juhatuse koosneb juhatuse liikmetest, tegevbiiroost ja keskuse
tootajatest.

Juhatuse liikmed:

Stepan Bondarenko - stepan@sscw.ee
Tegevjuht

Irina Golikova -irina@sscw.ee

Biiroo tootajad
Sekretir - info@sscw.ee (iildkiisimused, teenused ja muu)

Raul Roosna - raul@sscw.ee (IT ja veebileht)
Daina Arfanova - meedia@sscw.ee (kommunikatsioonijuht)
Vassili Golikov - vassili@sscw.ee (Programmide-ja koostoojuht)
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2. Tegevuse eesmdrK ja pohitegevussuunad

Uhingu tegevuse eesmirkideks on koostdd laste- ja noorsootdd alaste programmidega; laste
Oiguste teadvustamine lastele ja tdiskasvanutele; lapse ja noorte mitmekiilgse arengu toetamine
edukaks toimetulekuks igapdevaelus; loov ldhenemine ja uute meetodite vélja todtamine;
probleemide ennetamisele orienteeritud siisteemi kujundamine ja {ihtne tegevus selle
realiseerimisel; sidemete ja koost60 arendamine teiste laste ning noortega seotud
organisatsioonidega Eestis ja viilismaal ja Uhingu liikmete {ihiste huvide eest seismine.

Oma eesmirkide saavutamiseks tegutseb Uhing jirgmistes tegevusvormides:

1 teeb ettepanekuid riigivoimu- ja valitsemisorganitele ja kohalikule omavalitsusele;

2 s0lmib lepinguid juriidiliste ja fiitisiliste isikutega;

3 korraldab kultuurilisi {iritusi ja hariduslikke kursusi, seminare, laagreid, koolitusi, konverentse,
ndustamist ja muud, mis pdhinevad mitteformaalsetel meetoditel ning loomingulisel ldhenemisel;
4. maksab stipendiumi Uhingu taotlejatele, vilja arvatud Uhingu liikmed.

3. Projektid ja programmid

Sillamie Lastekaitse Uhingu tegevus ldhtub organisatsiooni iildeesmirgist ja tegevuse
pdhisuundadest. Sillamde Lastekaitse Uhingu igapdevategevus on projektipdhine. Tinaseks on
Sillamie Lastekaitse Uhingul kidimas jirgmised programmid, mille raames vdetakse ette
spetsiifilisemaid tegevusi ja luuakse konkreetseid projekte taotlusvoorudesse esitamiseks:

- Aktiivse kodaniku programm
Suunatud demokraatia arendamisele eelkdige ldbi kodanikuhariduse.

- Soolise vordoiguslikkuse programm
Suunatud meeste ja naiste vahelise soolise vordodiguslikkuse edendamisele, aga ka soolise
vOimestamise arendamisele.

- Loimumise programm
Sillamde Lastekaitse Uhing Ida-Virumaa organisatsioonina tegeleb aktiivselt ka integratsiooni
(I6imumise) kiisimustega ning arendab projekte paralleelselt eesti ja vene keeles.

- Noorte osaluse ja co-managemendi programm

Noored on arvestatav iihiskonnajoud Eestis, seetdttu on oluline, et noored oleksid kaasatud
otsustusprotsessidesse. Samaaegselt on programm suunatud Euroopa Noukogust alguse saanud co-
managemendi teooria ja praktika edendamisele, mis eeldab noorte ja vanemate vahel vdrdselt
vastutuse jaotamist.

- Jatkusuutliku arengu programm

2012 aasta toimus Rio de Janeiros URO Rio+20 Jitkusuutliku Arengu Konverents, mis tdi endaga
kaasa suurenenud tdhelepanu jatkusuutlikule arengule.
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- Vabatahtliku tegevuse arengu programm

Aasta 2011 oli Euroopa vabatahtliku tegevuse aasta, mille raames Sillamie Lastekaitse Uhing
koos partneritega viis 1dbi suurprojekti ,,Homne vabatahtlik® eelkdige noorte seas vabatahtliku
tegevuse arendamiseks. Paralleelselt seati sisse vabatahtliku tegevuse arengu programm.

- Laste diguste programm
Suunatud laste diguste kohta teadlikkuse suurendamisele, eelkdige 14bi ,,Mérka last™ kampaania ja
viiksemate vanemusele suunatud projektide.

- Rahvusvahelise arengukoostoo ja jatkusuutliku arengu endedamist

SLU edendab rahvusvaheline arengukoostdd programmi, mis edendab URO siistva arengu
eesmarkide edendamist nii kohalikul kui ka rahvusvahelisel tasemel soodustades erinevate oskute,
teadmiste ja praktikate vahetamist ning Eesti kodanikuiihiskonna arengut ja parima kogemust
vahetamist.
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III Mittetulundusiihenduse vajadused/probleemid

SWOT-analiilis on koostatud organisatsiooni litkkmetega koost6os 2024 aastal toimunud arutelude
raames.

Tugevad kiiljed Norgad kiiljed

TUGEVUSED "'S" — STRENGTH NORKUSED""W'" —WEAKNESS
1. Liidri positsioon Ida-Virumaal 1. Raha ja ressursside vihesus (strateegiliste
2. Tunnustatud organisatsioon initsiatiivide realiseerimiseks kui ka vaba kéive)
3. Motiveeritud juhtkond 2. Ebastabiilne organisatsiooni tegevuste
4. Kogemusi rohkem kui 35 a. rahastamine
5. Pikaajaline koostd0 teiste 3. Uuudub koostdd Sillaméde linnaga
organisatsioonide juhtidega ja litkmetega. 4. Madal SLU liikmete motivatsioon ja
6. Rahvusvaheline haare ja voimekust aktiivsus.

5. Nork turundustegevus

VOIMALUSED "O"- OPPORTUNITIES |OHUD "T" — THREATS

1. Organisatsiooni liikmete arvu 1. Vihene rahastusallikate ktte

suurenemine ja organisatsiooni voimekuse  |saadavus/projektide mitte rahastamine
suurenemine. 2. Tugev konkurents

2. Koolituskeskuse avamine ja uute teenuste | 3.Ttdotajate/vabatahtlike vahesus (eriti

loomine linna kodanike/ ettevdtjate ja spetsialistide)

vabaiihenduste jaoks. 4. Tuleva juhtkonna vahetus ja ebakompetentsed
3. Uute partnerite ja sidemete otsing spetsialistid

Eelnevast tabelist ilmneb, et Sillamiie Lastekaitse Uhingu ndrkused on suuresti seotud nii inim-
kui rahaliste ressursside piiratusega, mis on olukord, mis on piisinud juba pikemat aega. Samuti on
ressursside puudulikkus on mdjutanud ka organisatsiooni vOimalusi kaasata oma litkmeid
aktiivsemalt organisatsiooni tegevustesse ja seeldbi suurendada nende motivatsiooni panustada
Sillamie Lastekaitse Uhingu arengusse.

Eelkdige Eesti kodanikuiihiskonna kontseptsiooni {ihiskomisjoni liikmeks saamisega 2012. aastal
on Sillamie Lastekaitse Uhing saavutanud iihiskondlikult tunnustatud positsiooni ja liidristaatuse
Ida-Virumaa mittetulundusiihingute seas, mis on oluliseks tugevuseks organisatsiooni edasisel
arendamisel.

Sillamie Lastekaitse Uhingu arengut toetavad mitmed vdimalused, mida pakub viliskeskkond.
Jitkuva laiahaardelise  projektitegevuse  kdigus  suurenevad  kokkupuuted erinevate
organisatsioonide ja  institutsioonidega ning vOimalused laiendada ja  tugevdada
koostoovorgustikku. Sillamde linna sotsiaalne olukord vdimaldab organisatsiooni arendada ka
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erinevate teenuste viljatdotamisega ning voimalusel koolituskeskuse loomisega, aidates kaasa ka
organisatsiooni finantsilise iseseisvuseni joudmisele.

Ohtudest on olulisemad keskkonnaohud, mis seonduvad ressursside puudulikkusega. Sillamée
Lastekaitse Uhingul on pikaajalised kogemused ja oskused projektikirjutamises, kuid Eesti
mittetulundusiihingute vaheline konkurents rahaliste vahendite pédrast on viga suur. Samuti
inimressurss, kuigi kompetentne, on puudulik. Kui inimesed, kes praegu olemas on, peaks tahtma
tookohta vahetada ja 10petama organisatsiooniga td0, satuks ohtu organisatsiooni piisimajidmine.
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IV Missioon ja visioon

kaitsta laste digusi ja voimestada noori.

Sillamiie Lastekaitse Uhingu visioon aastaks 2030 on jirgmine:
Visioon: odiglane ja teineteisega arvestav ihiskond, kus nii lapsi kui noori koheldakse kui
taisvaartuslikke inimesi.

Sillamie Lastekaitse Uhing on arvestatav ja kompetentne partner iihiskondlike eesmirkide
elluviimisel, kes tegutseb selle nimel, et luua diglane ja teineteisega arvestav lihiskond, kus nii
lapsi kui noori koheldakse kui tiisvéaartuslikke inimesi

Oiglane ja teineteisega arvestav iihiskond tihendab iihiskonda kus inimesed hoolivad iiksteisest
ja ndrgemaid aidatakse ning kus diglust ndhakse kui tihist huve millest kdik voidavad.

Lapsed ja noored, sest meie huvi on, et inimene igas vanuses oleks kaasatud teda puudutavatesse
teemadesse. Lapsed ei ole oma vanemate omandid, vaid ka neil on oma &igused ja kohustused
kuid nii lapsi (kuni hilise teismeeani) kui noori (mdeldes siinkohal 15-26 aastaseid) on lihtne
ignoreerida ja kdrvale jétta sest neil puuduvad tdiskasvanutega vordsed vdoimalused kaasa riédkida.

Tiisvaartusliku inimesena kohtlemine tdhendab inimese ndgemist kui iseseisvat indiviidi, kelle
elul on véirtus ning kelle arvamuse ja vajadustega arvestatakse.

Arvestatav ja kompetentne partner ja toetaja on see kellel on pikaajalised kogemused ning lai
teadmiste ja oskuste pagas ning kes oskab selle pohjal iiles ehitada ja hoida koostddsuhteid.

Uhiskondlikud eesmirgid on meie jaoks avalikes huvides tegutsemine, oma sihtgruppide eest
seismine ja kodanikuiihiskonna arendamisse jatkusuutlik panustamine.

Sillamdie Lastekaitse Uhingu arengukava 2025-2030 8/16



Vastu véetud SLU juhatuse koosolekul
Heakskiidetud SLU Uldkoosolekul

V Eesmargid

Sillamie Lastekaitse Uhingu (SLU) tegevuse eesmirgid aastatel 2025 — 2030 ja nende
voimalik saavutamine.

EESMARK 1. SLU tegevus on laiapohjaline ja kaasab suurel hulgal inimesi, organisatsioone ja
institutsioone.

e Projektitegevuse elluviimine kohalikul ja rahvusvahelisel tasandil.

e Koostoovorgustiku laiendamine ja tugevdamine nii kohalikul, riiklikul kui rahvusvahelisel
tasandil.

e Edendada organisatsiooni lastekaitse ja noorsootédalast kompetentsust.

e Meeskondlike ja individuaalsete kompetentsuste arendamine koolitustegevuse kaudu,
organisatsiooni tegevuse tohustamiseks.

e Vabatahtlike kaasamine ja vabatahtlikkuse valdkonna arendamine, organisatsiooni
ettevotmiste tugevdamiseks.

EESMARK 2: Sillamie LU rahvusvahelise arengukoostoé ja Euroopa organisatsiooni
rahvusvahelise véimekuse arendamine ning konverentsi [libiviimise teenuste arendamine
kohalikul ja rahvusvahelisel tasandil

e Arengukoosto6 projektide ja muu tegevuste programmi paikapanek ja kinnitamine.
e Vajaduste kaardistamine ja vajaliku info levitamine Eesti ja Euroopa tasandil.

e Rahvusvaheliste teenuste tagamine (konsultatsioonid, projektide elurakendamine, juhtimine ja
ndustamis teenust tagamine)

e Rahvusvahelise  koostoovorgustiku  laiendamine teenuste edukamaks elluviimiseks
rahvusvahelisel tasandil.

e Koost6o arendamine rahvusvaheliste vorgustikutega (Green Habito, EuroMed, Anna Lindh
Foundation, jt) koostéoprogrammide maksimaalseks arendamiseks.

EESMARK 3. SLU tegevus on iihiskonnas nihtav ja toimub pidev teadvustamine ning
jaddvustamine.

e SSCW uue (ehk 3.0 versiooni) veebilehe www.sscw.ee loomine, pidev arendamine ja
tdiendamine.

e Intraneti slisteemi arendamine ja igapdeva tegevusse integreerimine.

e Olemasolevate ja uute veebilahenduste jatkusuutlik kasutamine ja arendamine (veebiressurside
koondamine)

e Uute Al lahenduste vilja to6tamine ning sotsiaalmeedia edukam kaasamine infolevitusse.
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e Toimuva tegevuse jatkusuutlik jadddvustamine.
e Kommunikatsiooni oskuste pidev areng ja meeskonna laiendamine

e Pidev t60 nii traditsioonilise kui sotsiaalmeedia/ internetipdhise meedia kaasamiseks
projektitegevuste kajastamiseks ning tulemuste levitamiseks.

e Meediakajastus nii eesti, vene kui inglise keeles.

EESMARK 4. Kodanikuiihiskonna arendustegevuses osalemine Dpiirkondliku ja riikliku
tegevuse kaudu ning venekeelse iihiskonna kaasamine Eesti kodanikuiihiskonda.

e Eesti kodanikuiihiskonna tegevuses aktiivne osalemine ldbi koost66 edendamine riikliku ja
riiklikul tasmeel tegutsevate organisatsioonidega/ asutusega (n.n Integratsiooni Sihtasutusega,
KUSKiga, Ministeeriumitega, KOVidega, Briti Noukogu, PMN, ekspertide kaasamise kaudu.

e Projektitegevuse arendamine venekeelse iihiskonna kaasamiseks Eesti kodanikuiihiskonda ja
venekeelse elanikkonna néhtavuse parandamiseks Eesti kodanikuiihiskonnas.

e Kodanikuiihiskonna alase venekeelse informatsiooni loomine, tolkimine ja levitamine
organisatsiooni tegevuses osalejate ja partnerite seas.
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VI Tegevuskava 2025

Tegevuskava sisaldab vajalikud tegevusi seatud eesmarkide saavutamiseks. Tegevuskava koostatakse igal aastal iiheks aastaks

Tihtaeg/ Kestvus Finants.allikad Vastutaja Teostajad
Eesmirk 1. SLU tegevus on laiapéhjaline ja kaasab suurel hulgal inimesi, organisatsioone ja institutsioone.
KOV, KUSK, KIK, INSA, HM , Programmide juht
Projektitegevuse elluviimine kohalikul ja rahvusvahelisel tasandil BC, PMN, ALF, Riik Tegevjuht,

Aastaringselt

(ministeeriumid), UN, CoE, EL,

Programmide juht

Projektijuhid,

Ari, OUF, Embs. jt. Partnerid
e~ . . L L . . Kohalikud ja
Koostoovorgustiku laiendamine ja tugevdamine nii kohalikul, laakuiselt LKL, EAPN, ALF, GH, Tegevjuht, Rahvusvahelised
riiklikul kui rahvusvahelisel tasandil. 9 EuroMed, BC, KUSK, EL, Ari | Programmide juht partnerid
SM, LKL, Haridusmi~n§§teerium,

o L - HARNO, jt. OUF o Koolitajad,
Edendada organisatsioon lastekaitse ja noorsootddalast Igakuiselt Programmide juht Partnerid
kompetentsust
Meeskondlike ja individuaalsete kompetentsuste arendamine . L " . Koolitajad,
koolitustegevuse kaudu, organisatsiooni tegevuse tohustamiseks Aastaringselt Organisatsioon, Riik Tegevjuht Partnerid

Vabatahtlike kaasamine ja vabatahtlikkuse valdkonna arendamine,
organisatsiooni ettevotmiste tugevdamiseks.

Aastaringselt

Siseministeerium, KUSK ,
KOV, Ari, Liikmed

Programmide juht,
Vabatahtlike juht

Vabatahtlike juht,
vabatahtlikud,
partnerid

Sillamdie LU rahvusvahelise arengukoostoo

ja Euroopa organisatsiooni RV véimekuse arendamine ning konverentsi teenuste

Eesmark 2. arendamine kohalikul tasandil
Organisatsioon, AKU, VM, Tegevjuht, )
- C e . . - o L Tegevjuht,
Arengukoostdd projektide ja muu tegevuste programmi Igakuiselt ESTDEV, Ministeeriumid, Programmide juht, Programmide juht
paikapanek ja kinnitamine. vorgustikud. partnerid partnerid
Tegevjuht SLU juhtkond ja
Vajaduste kaardistamine ja vajaliku info levitamine Eesti Igakuiselt Organisatsioon / Vargustikud ’ Biiroo,Partnerid,

ja Euroopa tasandil.

Programmide juht

Teenuste tarbijad,
litkmed
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Rahvusvaheliste teenuste tagamine (konsultatsioonid,
projektide elurakendamine, juhtimine ja ndustamisteenuse
tagamine) ja laiendamine.

Kord kvartalis

Organisatsioon, Fondid, VM,
EISA, Ari Partnerid

Tegevjuht,
Programmide juht,
Partnite esindajad

Partnerid,
Tegevjuht,
Programmidejuht

Rahvusvahelise koostoovorgustiku laiendamine teenuste
edukamaks elluviimiseks rahvusvahelisel tasandil.

Kord kvartalis

KOV, Organisatsioon,
Svetisi Fond, Briti Néukogu,
Nordic Council, KUSK, OUF

Tegevjuht,
Programmide juht,
KOVi esindajad

Tegevjuht,
Programmide juht,
KOVi esindajad

Koostod arendamine rahvusvaheliste vorgustikutega
(Green Habito, EuroMed, Anna Lindh Foundation, jt)
koostooprogrammide maksimaalseks arendamiseks.

Aastaringselt

EAPN, PCI, Green Habito,

ALF, jt.

Tegevjuht,
Programmide juht,
SSCW tootajad

Tegevjuht,
Programmide juht,
SSCW tootajad

Eesmirk 3.

| SLU tegevus on iihiskonnas nihtay ja toimub pidey teadvustamine ning jiidvustamine

SSCW uue veebilehe www.sscw.ee pidev arendamine ja
tdiendamine.

Aastaringselt

Projekti raames,
toetajad

IT ja Veebilehe juht

Juhkond, Biiroo

Intraneti siisteemi arendamine ja igapédeva tegevusse
integreerimine.

Aastaringselt

KUSK, EL,
Organisatsioon

Tegevjuhe, IT juht

IT Teenusepakkuja, IT

juht

Olemasolevate veebilahenduste koondamine ja jatkusuutlik
kasutamine ja arendamine ning vajaliku kommunikatsiooni oskuste
arendamine ning meeskonna laiendamine

Aastaringselt

Fondid,
Organisatsioon

Juhtkond, Biiroo

IT ja kommunikatsiooni
Teenusepakkujad, IT
juht, Programmide juht

Uute Al lahenduste vilja tootamine ning sotsiaalmeedia edukam
kaasamine infolevitusse.

Igakuiselt

Fondid, Ari,
Koostdopartnerid

Juhtkond, Biiroo

IT Teenusepakkuja, IT
juht, Programmide juht

Toimuva tegevuse jatkusuutlik jadddvustamine.

Kord kvartalis

Fondid, Ari ja
koostodpartnerid

Tegevjuht,
Programmide juht,
Koostdo ja
kommunikatsioonijuht

Juhkond, Biiroo

Pidev t66 nii traditsioonilise kui internetipdhise meedia
kaasamiseks projektitegevuste kajastamiseks ning tulemuste
levitamiseks.

Aastaringselt

Fondid, Meedia
partnerid

Koostdo ja
kommunikatsioonijuht

Koostdo ja

kommunikatsioonijuht

Meedia ja

koostodpartnerid
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Meediakajastus nii eesti, vene kui inglise keeles

Igakuiselt

Meedia partnerid,
Vabatahtlikud,

Koostdo ja
kommunikatsioonijuht

Koostdo ja
kommunikatsioonijuht,
Meedia ja
koostodpartnerid,
Vabatahtlikud.

Kodanikuiihiskonna arendustegevuses osalemine piirkondliku ja riikliku tegevuse kaudu ning venekeelse iihiskonna kaasamine Eesti

EBesmirk 4. odanikuiihiskonda

Eesti kodanikuiihiskonna tegevuses aktiivne osalemine 1dbi

Siseministeerium jt,
INSA, KUSK, IVEK,

koost60 edendamine riikliku ja riiklikul tasmeel tegutsevate Vastavalt HEAK . Briti SLU esindaja EKAKis SLU esindaia. partnerid
organisatsioonidega/ asutusega (n.n Integratsiooni Sihtasutusega, | Siseministeeriumi Nouko u,koostéé (Programmide juht), toetJa',aFo)I ’
KUSKiga, Ministeeriumitega, KOVidega, Briti Noukogu, PMN, kavale artneri dg e;ks ertid ia Tegevjuht J
ekspertide kaasamise kaudu.. P ; EKSP J

Organisatsioon
Projektitegevuse arendamine venekeelse iihiskonna kaasamiseks Siser:i%ri]gtle%rium Tegeviuht Proiektiiuhid. Tegevuht
Eesti kodanikuiihiskonda ja venekeelse elanikkonna nihtavuse Kord kvartalis L L geviunt, JEKH &9 ’

. ) s o . . Kultuurministeerium, Programmide juht, Programmide juht,

parandamiseks Eesti kodanikuiihiskonnas ning iihtse inforuumi/ INSA Biiro Partnerid
riigiidentideedi loomine e .

Koostdopartnerid
Kodanikuiihiskonna alase venekeelse informatsiooni toetamine Fondid, Tegevjuht, Projektijuhid, Tegevuht,

kuid eesti keelse tihiskondliku elu toetamine, vajaliku info
tolkimine ja levitamine organisatsiooni tegevuses osalejate ja
partnerite seas.

Aastaringselt

Siseministeerium,
Kultuurministeerium
Koostdopartnerid

Programmide juht,
Biiro, Partnerid.

Programmide juht,
Partnerid
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VII Kriitilised edutegurid ja ressursid

1. SLU kogu tegevus on projektipdhine. SLU tegevmeeskond kirjutab igakuuliselt projekte
kohalikesse ja rahvusvahelistesse taotlusprogrammidesse, mille kaudu saabub organisatsiooni
tegevusele peamine rahastus. Aga ka toetab ning annab partnerite esitatud projektidele
kaaskirju partnerina ning vajadusel avaldab toetust nende esitamisele erinevatesse
taotlusprogrammidesse nagu Kodanikuiihiskonna Sihtkapital ja strateegiline partnerlus (HTM,
SM, KM, HARNO, Sotsiaalkindlustusamet, T66tukassa jt), Euroopa Komisjon, Briti Noukogu,
EEA Grants, PGhjamaade Ministrite Noukogu, Oiglase Ulemineku Fond, ja mitmed teised.

2. Rahvusvahelise voimekuse, ndustamise ja konsultatsiooni ning iirituste (konvernetsi)
teenuste arendamine 1abi vajalikute kompetentsuse ja oskuste arendamise kaudu kui ka
tildisemalt organisatsiooni tasandil. Teenused on olemas kuid peaks neid paremeni
kommunikeerima, turundama ja tagama professionaalse meeskonna olemasolu regulaarse
teenusena. Kuid voimalused on palju laiemad ning olemas ka iildiselt organisatsiooni tasandil.
Arendamiseks on vajalik koostoé suurema hulga riikliku asutustega, rahvusvaheliste
vabaiihendustega, s.h. ka kohalike organisatsioonidega ning parima pakkumise kaardistamine.

4. Nii erialase kui organisatsioonilise koostod edendamine nii kohalikul kui rahvusvahelisel
tasandil, et tagada organisatsiooni tegevuse efektiivsus ja luua vajalikke sidemeid
kdimasolevate projektide labiviimiseks ning uute ideede genereerimiseks.

Koostdo pohitegevussuunad on jargnevad:

e Koostoo kohaliku tasandi valitsusinstitutsioonidega — EV Presidendi Kantselei,
Sotsiaalministeerium, Haridus- ja Teadusministeerium, Kultuuriministeerium,
Siseministeerium, Vélisministeerium, Kliimaministeerium, IVEK, IVOL, HEAK,
KOVid: Tallinna linnavalitsus, Sillamée ja Narva linnavalitsused ja teised.

e Koostod erinevate kohalike ja rahvusvaheliste fondidega ja toetajatega -
Kodanikutihiskonna Sihtkapital, Integratsiooni Sihtasutus,
Keskonnainvesteeriungute Keskus, Erasmus+, Briti Noukogu, Pdhjamaade
Ministrite Noukogu, EL programmid, Keskonnainvesteeringute keskus.

¢ Koostdo riiklike mittetulundusiihingutega — n.n Eesti Noorteiihenduste Liit,
Lastekaitse Liit, HARNO, AKU, Eesti Ajaloodpetajate Selts ja teised.

e Koostéd erinevate haridusasutustega - n.n lda-Virumaa ja Tallinna
haridusasutused, Tallinna Ulikool, Taltech, Tartu Ulikool ja teised.

* Koostdo teiste mittetulundusiihendustega ja organisatsioonidega - Narva Laste
Loomemaja, Tootukassa, Vitateam, Kogukonna Arengu Uhing, Sillamde Laste ja
Noortekeskus Ulei, Narva Lastekaitse Uhing, lda-Virumaa Koolituskeskus ja palju
teised.
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5. Sillamie Lastekaitse Uhing on aastast 2012 Eesti kodanikuiihiskonna arengukontseptsiooni
tthiskomisjoni liige vabaiihenduste esindajana. EKAKI komisjoni tegevuse kdigus oli Sillamée
Lastekaitse Uhing liitunud komisjoni kdrvale loodud vabatahtliku tegevuse tddriihma ja avalike
teenuse delegeerimise todriihma liige. See moodustas vdga olulise ressursi edasise tegevuse
planeerimisel ja arendamisel mojutades organisatsiooni nédhtavust riiklikul tasandil ja vdimet
oma tegevusega laiemat mdju saavutada. Sillamde LU ka pale EKAKI komisoni tegevuses
1opetamisel jatkab oma koostdod kdike riiklike asutustega ja otsuste tegijatega koostdod jatkata
ning ka sliveneda, arendada Ida-Virumaal ja Harjumaal vabatahtlike ja vdhemuste koostookogu
mille kaudu plaanib edendada kodanikuiihiskonna kaasa rddkimist ja tegutsemist Oluline on
selle voimaluse maksimaalne drakasutada.

Lisaks on Sillamie Lastekaitse Uhing 2010. aastast EAPNi (European Anti-Poverty Network)
liige ja aastast 2007 Anna Lindh Foundationi liige ning Green Habito (Euroopa jatkusuutliku
arengu vabaiihenduste ja ekspertide vorgustiku) ja EuroMed (Pohja-Louna kultruuridevahelise
dialoogi edendamine) asutaja liige. Kaks viimast on laia haardega rahvusvahelised
organisatsioonid, mille kaudu (v0i nende iritustes osalemise kaudu) on voimalik leida uusi
partnereid ja luua efektiivsemaid rahvusvahelisi initsiatiive.
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VII Arengukava elluviimine ja hindamine

Arengukava tulemuslikkuse m6Gtmise ja hindamise eest vastutab Sillamie Lastekaitse Uhingu
(SLU) juhatus.

Arengukava labivaatamine toimub regulaarselt iga kalendriaasta alguses juhatuse koosolekul ning
kinnitatakse SLU juhatuse poolt ja kiidetakse heaks iiledkoosolekul aasta I6ppus.

Arengukava kajastatakse MTU Sillamie Lastekaitse Uhingu kodulehekiiljel internetis Www.sscw.ee

Kinnitatud 13.12.2024.a. Juhatuse poolt
Irina Golikova

Sillamie Lastekaitse Uhingu juhataja

(allkirjastatud digitaalselt)

Kinnitatud 13.12.2024.a. Juhatuse poolt
Stepan Bondarenko

Sillamie Lastekaitse Uhingu juhatuse liige

(allkirjastatud digitaalselt)

Heakskiidetud 20.12.2024 a. Uldkoosoleku poolt
Daina Arfanova

Sillamie Lastekaitse Uhingu Uldkoosoleku juhataha

(allkirjastatud digitaalselt)
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